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 LUTTE CONTRE LA FRAUDE DOCUMENTAIRE  

« POUR BIEN STRUCTURER NOS EFFORTS CONTRE LA FRAUDE, IL 

FAUT NOUS FAMILIARISER AVEC LES MOYENS VERS LESQUELS LA 

FRAUDE EST MISE A EXECUTION » 

 

 Les agents de Téranga Sûreté 

Aéroportuaire (TSA) ont participé à 

un stage de formation intitulé 

« Détection en fraude documentaire » 

qui a eu lieu du 31 mai au 04 juin 2021 

à l’Ecole Nationale de Police et de la 

Formation Permanente.  

La formation a été animée par un 

officiel de la Police de l’Air et des 

Frontières (PAF) français et par un 

conseiller sûreté immigration.  

Ce stage a permis un renforcement 

substantiel des capacités des agents contrôleurs documentaires et une mise à niveau sur les nouvelles techniques 

de lutte contre la fraude documentaire.  

Le Directeur de l’exploitation représentant le DG de 

TSA, a pris part à la cérémonie de clôture sous la 

présence, du Directeur de la Police aux Frontières et 

en présence du Conseiller technique du Directeur 

général de la Police Nationale, et du représentant de 

la sécurité intérieure de l’Ambassade de France à 

Dakar.   

Dans son intervention, M. SECK a remercié la 

coopération féconde entre la France et le Sénégal, et 

salué le partage des meilleures pratiques avec des 

échanges d’expérience professionnelle. Il a magnifié 

les actes posés quotidiennement par le Commissaire 

spécial de l’aéroport et ses collaborateurs pour le 

renforcement des relations de travail sur la plateforme 

AIBD.
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ompte tenu de la nouvelle désserte de la compagnie aérienne 

Air Sénégal à destination des Etats-Unis, l’Ambassade des 

USA a, par un partenariat avec Téranga Sûreté 

Aéroportuaire (TSA), assuré la formation d’une cinquantaine 

d’agents et leur encadrement.  

 

Cette formation, animée par un expert de "TRANSPORTATION 

SECURITY ADMINISTRATION", a eu lieu les 29 et 30 juin 2021 dans 

la salle de formation baptisée feu Sidy Mamadou KONATE. Le mot de 

« bienvenue » au nom de la Direction générale et de remerciement au 

nom de la Prestation Compagnie a été prononcé par monsieur GUEYE, 

responsable du pôle formation de TSA. 
 

La cérémonie de clôture et de remise des attestations de formation a été 

rehaussée par la présence du Président du Conseil de surveillance de TSA 

le Général d’armée (2S) Mamadou SOW, ancien CEMGA entouré, du 

Directeur général, monsieur JAMPY, du Directeur général adjoint, 

monsieur SENE, de monsieur SECK, Directeur de l’exploitation.  

Lors de cette cérémonie de remise des Certificats, le Directeur de la 

Sûreté et de la Facilitation de l’Agence Nationale de l’Aviation Civile et 

de la Météorologie (ANACIM), monsieur NIANG, représentant le 

Directeur général, a rappelé que 

c’était une formation dont l’un 

des objectifs s’inscrit dans le 

cadre de l’ouverture, le 02 

septembre prochain, de la 

desserte vers les Etats-Unis de la 

compagnie Air Sénégal. Une 

initiative saluée par monsieur 

Serigne SECK, Directeur de 

l’exploitation d’Air Sénégal SA 

qui a rappelé le Contrat 

d’accompagnement Sûreté qui 

lie les deux structures depuis le 

lancement de la compagnie. 
 

Le Président du Conseil 

d’Administration de Téranga 

Sûreté Aéroportuaire, s’est 

félicité de l’appui et de 

l’assistance des États-Unis à 

l’aviation civile sénégalaise. 

Une coopération entre agences 

qui, a-t-il dit, permettra 

d’atteindre les objectifs de sûreté 

et de sécurité dans le cadre du 

programme de consolidation du 

HUB Aérien de Dakar.  

           

Le représentant de l’Ambassade 

des USA a loué les efforts 

constants déployés par 

l’opérateur de sûreté Téranga 

dans le cadre du renforcement 

permanent du niveau de sûreté 

de l’AIBD. Ce qui, selon lui, 

contribue à conforter la 

confiance des usagers et des 

partenaires du Sénégal. 

 

 

 

 

C 

Aliou NDIAYE 

TRANSPORTATION SECURITY ADMINISTRATION (TSA) DES USA OUTILLE 

LES AGENTS DE LA PRESTATION COMPAGNIE DE TERANGA SURETE 

AEROPORTUAIRE.  
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Le 02 septembre 2021, la compagnie Air Sénégal a inauguré sa nouvelle liaison entre Dakar, New York 

et Baltimore. Ce vol « marque un palier critique important » dans le développement du réseau, selon le Directeur 

général de la compagnie, monsieur KANE. Ce trajet sera effectué à bord d’un Airbus A330-900 néo, pouvant 

accueillir 32 passagers en classe Affaires, 21 en Premium et 237 en Economie. La fréquence sera de deux vols 

par semaine (jeudi et dimanche) pour commencer. 

Selon l’Ambassadeur des Etats-Unis au 

Sénégal « Cette nouvelle route nous approche de 

réaliser mon rêve de construire un pont entre le 

Monument de la Renaissance Africaine à Dakar et la 

Statue de la Liberté à New York. Ceci est une 

occasion importante pour promouvoir la culture, les 

possibilités commerciales, la destination Sénégal 

et la destination Etats-Unis d’Amérique ». Air 

Sénégal espère contribuer à la croissance économique 

grâce au commerce et au tourisme des Etats-Unis vers 

le Sénégal et la sous-région ; et aussi consolider son 

projet de faire de l’Aéroport International Blaise 

Diagne, un hub aérien.  

 

 

 

 

 

 

 

LA COMPAGNIE NATIONALE AIR 

SENEGAL CONTINUE SA MONTEE 

EN PUISSANCE.  

 

Téranga Sûreté Aéroportuaire, spécialisé dans le 

domaine de la sûreté, a contribué efficacement à la 

réussite de cet événement.  

En effet, les agents de TSA ont effectué le contrôle 

d’accès sur tout le circuit emprunté par les passagers 

de ce vol inaugural, notamment l’inspection filtrage 

et le contrôle documentaire en zone enregistrement 

mais aussi les mesures additionnelles à la salle 

d’embarquement.  
Désiré MANDIKA    
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Célébration du 1er mai 

Le 1er mai, à l’occasion de la célébration de la 

journée internationale du Travail, le personnel non 

retenu par le service s’est retrouvé autour des 

délégués à leur siège à DIASS. A cet effet, suite à la 

demande du collège, une enveloppe d’un million 

(1.000.000) francs a été remise par la Direction 

Générale au coordinateur du Collège Monsieur 

BANDIAKY pour la cérémonie. Cette action entre 

en droite ligne dans le cadre de la responsabilité 

sociétale et le raffermissement des relations entre la 

Direction générale, le Collège des délégués et 

l’ensemble du personnel.  

Célébration de l’Aïd-El Kebir/ Aïd-El Adha : 

La fête commémorative de la Tabaski a été célébrée, 

le mercredi 21 juillet 2021 par la majorité des 

Sénégalais. Afin de rehausser le moral et de 

communier avec les agents de service ce jour à 

l’Aéroport International Blaise Diagne, la Direction 

générale a bien voulu leur offrir un déjeuner. 

Cette modeste contribution a été saluée par les 

bénéficiaires et traduit l’intérêt que la direction 

accorde aux conditions de vie, d’exécution du 

service et au bien-être social des agents.

 

ACCORD COLLECTIF D’ETABLISSEMENT : 
 

Dans le cadre du dialogue social, la Commission paritaire chargée de la 

négociation de l’Accord Collectif d’Etablissement entre la Direction générale 

et les représentants du personnel de TSA instituée par décision 

n°0244/TSA/DG/PDS/2021 du 24 mars 2021 est à pied d’œuvre pour terminer 

ses travaux le plus rapidement possible compte tenu de la forte attente des 

travailleurs.  

Ainsi, malgré des circonstances indépendantes de sa volonté du fait de 

l’absence du territoire national du DGA et de la fête de Pentecôte, elle s’est 

évertuée à mettre les bouchées doubles pour finaliser le travail. L’engagement 

de chacun des membres à respecter les délais impartis est à saluer. 

 

Renforcement du 

personnel de la Prestation 

Compagnie : 
 

Dans le souci de mettre les 

agents dans les conditions 

optimales d’exercer leur 

métier, la Direction générale de 

TSA a recruté une quarantaine 

d’agents pour pallier au besoin 

qualitatif et quantitatif au profit 

de cette entité.  

Ainsi, ces agents en fin de 

contrat depuis mars 2020, ont 

été rappelés pour signer des 

CDD sur une période de douze 

(12) mois. Ce renfort, 

contribuera à renforcer le 

moral des agents avec la mise 

sur pied de deux nouvelles 

brigades et le réaménagement 

des horaires de travail. Bon 

vent aux nouveaux venus dans 

la grande famille TSA.  

 

Vous avez bien voulu participer au concours pour la dénomination de notre journal, soyez-en tous remerciés. 

Le comité de rédaction adresse ses vives félicitations à l’ADS Magueye SY, matricule 19 311, ayant proposé le 

nom TERANGA Actu. 
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TSA prône la culture de sûreté 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Dans le cadre de l'exercice de 

leur mission de sûreté, des 

lettres de félicitations ont été 

adressées à plusieurs agents 

pour leur engagement et leur 

professionnalisme. 

La Direction des 

Opérations souligne ainsi le 

professionnalisme des agents 

félicités devant l’exercice de 

leurs missions alors qu’ils 

étaient confrontés à des 

situations sensibles. 

Cette démarche s’inscrit dans 

le cadre de l'amélioration de 

la qualité de service de nos 

chers usagers et chaque lettre 

de félicitations est jointe au 

dossier individuel de l’agent. 

CO : Aïssatou Ndiaye DIAGNE 

 

ADS M. DIOP 

 
ADS Mme THIOR 

 

CDP Mme. DIANKHA 

 

ADS M. DIAGNE 
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SPORTS / LOISIRS 

Le samedi 03 juillet 2021 au terrain du centre 

Sénégal-Japon, un match de football a 

opposé des agents de la Direction générale de 

TSA à ceux de la 4e brigade de la sûreté 

primaire. Le Directeur général a salué et 

encouragé cette initiative tendant à 

développer les activités sportives et la 

cohésion entre collaborateurs. 

A cet effet, il a donné des instructions pour 

formaliser une convention permettant 

d’obtenir un créneau régulier au sein de cet 

établissement afin de permettre aux ADS 

d’accéder aux infrastructures sportives 

notamment le terrain de Football.  

Par ce geste, le DG, monsieur 

JAMPY, réitère tout l’intérêt 

qu’il porte à l’activité physique 

et sportive en général et au 

football en particulier, 

illustrant ainsi l’adage plus que 

millénaire : « mens sana in 

corpore sano » (un esprit sain 

dans un corps sain). 

Méritons la confiance des 

autorités de cette école qui 

nous ont fait l’honneur en 

mettant à notre disposition ce 

joyau.  

 

Mame Less DIA 


